|

RIRG CENTRO TERRITORIALE PERMANENTE

A1
._g per PEDUCAZIONE e ia FORMAZIONE in ETA’ ADULTA
N
§ S.M."D. Alighieri" - Via della Tina, 12
= 06012 - Citta di Castello (PG)
el @l ESAasTELLD Tel. e Fax 075-8553170
Prot.n. 79 { £L0[c14 All’albo della Scuola

Al Sito web della Scuola

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di esperti esterni per prestazione d’opera
intellettuale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano dell’Offerta Formativa dell’ Istituto a.s. 2010/2011;

Visto il regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con
esperti ai sensi dell’art. 40 del decreto n. 44/2001 e dell’art.46 del D.L.112/2008, approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera del 15/12/2010;

Visto il D.I. n.44 del 01.02.2001 ed in particolare gli articoli 32,33 e 40;

Considerato che, in base delle domande d’iscrizione da parte dell’utenza del Centro Territoriale
Permanente—per I'Istruzione degli Adulti e previa verifica della disponibilita di personale interno,
potra rendersi necessario procedere all’individuazione di docenti esperti esterni cui conferire
contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di corsi per adulti,

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per I’eventuale conferimento dei seguenti incarichi a titolo di
prestazioni professionali occasionali:

ATTIVITA’ | DESTINATARI DURATA PERIODO COMPENSO
Docenza in corsi | Adulti Moduli di 20/30 | Gennaio/Giugno | Limite massimo
per adulti di: numero indicativo | ore a seconda dei | 2011 € 35,00 orarie
Lingua di 15 per ogni corso | livelli; lorde
Inglese(vari presso lasede di | lezioni serali di 2 vedi Art.4
livelli); Citta di Castello ore ciascuna Regolamento
Altre lingue o altre eventuali fascia oraria
(francese, nell’ambito del 20,30-22,30, due
tedesco,ecc.) Distretto Scolastico | volte alla
Informatica (vari | n.1 settimana
livelli);

Photoshop;
Cucina

Requisiti (artt. 2 e 3 Regolamento):




- competenze richieste dal progetto;

- esperienze lavorative nel campo di riferimento del progetto;
- esperienze metodologico-didattiche;

- titolo di studio o attestato professionale;

- corsi di formazione nel campo di riferimento del progetto.

Per I’ammissione alla selezione per I’eventuale conferimento degli incarichi gli aspiranti::

- devono essere in possesso dei requisiti per 1I’accesso al pubblico impiego;

- gli aspiranti dipendenti da altre scuole o da altra pubblica amministrazione dovranno essere
autorizzati dall’amminisrazione di appartenenza; la stipula del contratto sara subordinata al rilascio
di detta autorizzazione; “

- si impegnano a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario proposto e le direttive
impartite dal dirigente Scolastico o dal Responsabile del progetto/attivita;

- devono presentare la domanda nel termine stabilito dal Dirigente scolastico, compilando 1’allegato
modulo di domanda ed allegando il proprio curriculum personale in formato europeo e
1’autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/03)

Presentazione delle domande e Selezione (art.5 Regolamento)

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice secondo il modello
allegato, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico del C.T.P. c/o Scuola Sec. 1° grado
“D.Alighieri” di Citta di Castello e deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 25 gennaio
2011 alla segreteria della scuola a mezzo posta, consegna a mano, a mezzo raccomandata A/R o via
e-mail all’indirizzo di posta elettronica pgmm17900d@istruzione.it o tramite pec all’indirizzo
pgmm17900d@pec.it

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto, tel.
075/8553170

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da apposita commissione che
terra conto:
» curriculum complessivo del candidato;
» competenze;
» titoli di studio di accesso (laurea specifica nel settore di docenza con riferimento al voto
conseguito) ed altri titoli di studio di livello pari o superiore;
» contenuti e continuita dell’attivitd professionale e scientifica individuale o svolta presso studi
professionali, enti pubblici e privati;
» pubblicazioni e altri titoli;
» corsi di aggiornamento/formazione.
Per la valutazione comparativa dei candidati il Dirigente scolastico fara riferimento almeno ai
seguenti criteri: .
» livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati;
» congruenza dell’attivita professionale o scientifica svolta dal candidato con gli specifici
obiettivi formativi dell’insegnamento o dell’attivita formativa per i quali & bandita la selezione;
» eventuali precedenti esperienze didattiche in ambito scolastico e nel settore di riferimento;

Stipula del contratto (art. 6 Regolamento):

L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

L’entitad oraria del compenso ¢ quella prevista dall’avviso. Grava su tale compenso la ritenuta
d’acconto IRPEF del 20% a carico dell’esperto o la ritenuta IRPEF aliquota max nel caso di
personale dipendente da altre scuole.



Il compenso spettante, per le ore effettuate, sara erogato al termine della prestazione previa
presentazione della dichiarazione delle ore volte e del registro del corso debitamente compilato.

At sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato nell’art. 13
del DLgs 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso l’istituzione scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti

I candidati selezionati saranno contattati direttamente dalla scuola e i loro nominativi saranno affissi
all’Albo dell’Istituto, assolvendo in tal modo al dettato dell’art.79 del DLgs n. 163/06 in tema di
informazione.

Il presente avviso € affisso all’ Albo e pubblicato sul sito internet della Scuola

Per quanto non riportato nel presente avviso si fa riferimento al Regolamento affisso all’albo e
pubblicato nel sito internet della scuola www.scuolamediadantealighieri.it

Citta di Castello, 12/01/2011
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